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ADHESIONS

Si le nombre d’adhérents augmentait progressivement depuis 2018 (112 adhérents ; 2109 : 125), on constate une
baisse constante depuis la crise sanitaire (2020 : 116 adhérents ; 2021 : 89 adhérents), avec une légére amélioration
en 2022 avec 91 adhérents.

FORMATIONS

- 37 sessions de formations (27 inter-établissements et 10 formations en intra), sur les spécialités :

o Echanges et gestion :

= Initiation a la comptabilité

*= Analyse financiere

= Réglement budgétaire des ESMS
=  Suivi budgétaire

=  Comptabilité publique

= EPRD et EPRD Perfectionnement

» ERRD
= CPOM
» PP

= Excel de la base & un usage courant

» Tableaux croisés dynamiques

= Diriger-Motiver-Responsabiliser

= Leadership niveaux 1 et 2

= Résilience et gestion du stress en EHPAD
= Acteurs PRAPS2

o Communication et information :

» Travailler avec des personnalités différentes (méthode Process com)

o Services aux personnes :

= Atelier sensoriel
= Atelier musical
» Comprendre la maladie d'Alzheimer et adapter la prise en soins
= Jeux et maladie d’Alzheimer
»= Le toucher relationnel
= Accompagner la fin de vie en EHPAD

2 séminaires :

- Juin : faire face aux crises en développant sa résilience : 14 bénéficiaires

- Octobre : La psychologie positive : 11 participants
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= Hors séminaires, au total, ce sont 110 journées (contre 58 en 2021) de formation qui ont été réalisées cette année

2022 et 345 personnes (contre 189 en 2021) qui ont pu étre formées.

Durant cette année 2022, un gros travail d’'organisation et de structuration a été effectué sur 'organisme de formation,

avec

- lamise en place d’un parcours de formation dédié a des actions centrées sur la comptabilité et les finances,

avec des volets sur la réeglementation spécifique aux établissements publics, privés, sur la connaissance du

fonctionnement comptable, sur la gestion budgétaire.

- unréajustement des pratiques et des supports de toutes les actions propres a ’TADESPA, afin d’étre en

conformité avec le référentiel de la certification Qualiopi

- la création d’'un catalogue de formation en ligne

L’organisme de formation s’enrichit également avec 'arrivée de deux nouvelles formatrices et d’'une reprise de

l'activité suite a la crise sanitaire, avec une évolution de 89,65% de journées d’action réalisées et de 82,53% de

bénéficiaires par rapport a I'année précédente.



